
면접 예상 질문 및 유의할 점

면접 시 유의할 점

-단정한 복장과 머리로 좋은 첫인상 남기기

-성급하게 대답하지 않고 생각을 정리한 후 대답하기

-비속어, 줄임말 등을 사용하지 않고 표준어 사용하기

-대화를 주도하고 있는 면접관과 눈을 마주치며 얘기하기

-부정적이거나 소극적인 표현, 대답 지양하기

-구체적인 뜻이 불분명한 추상적인 표현 지양하기

-자기소개서의 내용과 모순되는 대답하지 않기

-어느 한 쪽으로 치우쳐 있지 않은 균형 있는 대답하기

-회사 업무와 연결하여 대답하기

-질문 의도 파악하기

유형별 질문

★필수 질문★

-1분 자기소개, 간단한 자기소개

-이 기업, 회사에 지원한 이유는?
-면접 끝나기 전에 마지막으로 하고 싶은 말, 질문?

직무 역량 질문

-직무가 적성에 맞지 않는다면 어떻게 할 것인지?
-전공이 업무에 어떻게 도움이 될 것인지?
-우리 회사의 인재상 중 어떤 부분이 본인과 부합한다고 생각하나요?
-지원한 분야에 대해 자신이 부족한 점은 무엇이라고 생각하나요?
-컴퓨터 활용 능력은 어떠한가요?
-입사 후 구체적인 목표가 있다면?
-회사에 입사하기 위해 무엇을 준비했나요?
-○○부서에 지원했는데 구체적으로 무슨 일을 하는지 잘 알고 있는지?
-당신의 어떤 점이 우리 회사에 도움이 될 수 있나요?



개인 성향 질문

-본인의 장단점은?
-존경하는 인물이 있나요? 그 이유는?
-직장 생활에서 가장 중요한 덕목은 무엇이라고 생각하나요?
-평소 스트레스 관리를 위한 취미나 특기는 무엇인가요?
-자기 계발은 어떻게 하고 있나요?
-자신을 색으로 표현한다면? 그리고 그 이유는?
-다른 사람에 비해 내세울 수 있는 장점이 있다면 무엇이며 그 이유는?
-좌우명이나 생활신조는 무엇인가요?
-친구들 사이에서 본인은 어떤 사람인가요?
경험 질문

-어떤 일에 꾸준히 관심을 가지고 노력했던 적이 있는지?
-살면서 가장 힘들었던 일과 극복 방법은?
-계획을 세우고 실패한 경험과 그 이유는?
-단체 생활 중에 갈등해결 경험이 있는지?

회사생활 관련 질문

-리더십이란 무엇이라고 생각하나요?
-바람직한 직장인의 자세는 무엇이라고 생각하나요?
-이 업무를 잘하기 위해 필요한 역량은 무엇이라고 생각하나요?
사고력 및 판단력 질문

-직장 상사가 부당한 지시를 내린다면 어떻게 할 것인지?
-지원한 부서가 아닌 다른 부서로 발령이 났다면 어떻게 할 것인지?
-원하던 다른 회사에 합격했다면?
-주말 출근이 많아도 괜찮은가요?

나올 수 있는 질문

-최신 이슈에 대한 질문

-우리가 당신을 뽑아야 하는 이유가 뭔가요?
-우리 회사에서 떨어지면 어떻게 할 것인가요?
-원하는 급여는 얼마인가요?


